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Setores envolvidos:

CONADM, SUP

Ata Reuniao Ordinaria 15.12.25

Prezados

Identificou-se um erro de digitagdo no valor correspondente a taxa administrativa utilizada "no més de novembro/25"
e nao "até novembro/25", como constava. Segue arquivo corrigido.

Maria Ligia Marinho Campos
conselheira

Anexos:
Ata_CONADM_15_12_25 corrigida.pdf
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ATA DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE 2025, DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA — IPSIBV. Aos 15 (quinze) dias do més de dezembro
de dois mil e vinte e cinco as 08h:30 (oito horas e trinta minutos), reuniram-se os membros do
Conselho Administrativo na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de S3o Jodo da Boa Vista — IPSIBV, sito a Rua Senador Saraiva, 136 — Centro. A
reunido contou com a presenca dos seguintes conselheiros efetivos: PAULO CESAR DANIEL
DA COSTA (CP RPPS CODEF 1); CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE (CP RPPS CODEL 1); JOSE
CARLOS DA SILVA DORIA; MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS (CP RPPS CODEL I); JULIANA
ABREU SILVA GIAO (CP RPPS CODEF 1) AMELIA APARECIDA GUERREIRO, membros ausentes
sob justificativa: MARIO HENRIQUE FAGOTTI VASSAO (CP RPPS CODEF 1), PEDRO LUENGO
GARCIA (CP RPPS CODEL 1) e JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO (CP RPPS DIRIG I;
CPRPPS CGINV I): Participou ainda, o Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodao da Boa Vista, Sr. Sérgio Venicio Dragdo. 1) FALA
DO SUPERINTENDENTE: O Superintendente iniciou a reunido, cumprimentando os presentes,
lembrando tratar-se da ultima reunido do ano, agradecendo o empenho de todos durante o
exercicio que se encerra. Apresentou a posicao financeira do més de novembro, conforme
relatério da Diretoria Administrativa/Financeira (doc. anexo). Na sequéncia tratou do aporte
do IRRF para dezembro, referente a competéncia novembro/2025, estimado em RS
2.154.936,76, enquanto que o aporte proveniente do 132 salario o valor aproximado é de RS
1.941.055,91, mencionando a expectativa de que ndo haja insuficiéncia no més de
dezembro/25. Em seguida, explanou sobre a participa¢do do Instituto no encontro do TCE, em
24 de novembro, em que foi lancado o "Radar Nacional dos Investimentos dos RPPS",
ferramenta criada pelo TCESP para promover maior transparéncia e controle social sobre os
investimentos. Os gestores do S3do Jodo Prev acompanharam as discussdoes sobre
Planejamento, Governanca e Controle Interno, temas fundamentais para fortalecer as praticas
gestoras e garantir a seguranca financeira do regime municipal. Relatou sobre a implanta¢ao
do SIAFIC e do sistema Smar(apd), este ultimo unificado entre todos os entes publicos
municipais. Destacou, ainda, a realizacdo de palestras em 26 e 27/11, no UNIFAE, para tratar
da previdéncia complementar, reforma da previdéncia e educacdo previdenciaria, voltadas
aos servidores, acdo que continuard em 2026. Sobre a reforma da previdéncia, esclareceu que
o projeto de lei estd na Camara e reforcou a queda no déficit dos planos financeiro e
previdencidrio com a mudanca proposta, prevendo superavit de RS 136 milhdes no plano
previdenciario e reducdo do déficit financeiro para RS 710 milhdes. Relatou, ainda, que o
projeto sofreu emendas e segue em votacdo. A respeito da plataforma Consignet, informou
gue ja estd em operacdo, ndo havendo mais emissdo de carta margem fisica pelo Instituto,
somente através do aplicativo do sistema. Informou sobre a contratacdo de dois novos
auxiliares administrativos via concurso publico, os quais ja estdao em exercicio. Em seguida,
informou que haverad um curso de gestdo atuarial ministrado pela Magma, em 17/12/25, do
gual participarao os Conselheiros Cironei e Evaristo. Prosseguindo, tratou da estimativa de
Precatédrios para recebimento em 2026, no montante aproximado de RS 2.584.000,00, sendo
o mais alto pertencente ao plano financeiro (RS 1.409.000,00). Em relagdo ao Indicador de
Situagao Previdenciaria, o S3o Jodo Prev encontra-se na categoria C, estando enquadrado em
A e B para alguns itens. Informou, por fim, sobre o relatério de hipdteses atuariais de 2026,
gue sera enviado aos Conselheiros, para deliberacdo. O relatério financeiro foi apresentado
pelo proprio Superintendente e pela Secretdria do Conselho, Maria Ligia Marinho Campos,
pois a Diretora Administrativa/Financeira, Edneia, estd em férias 2) RELATORIO FINANCEIRO:
A posicdo do patriménio consolidado do Instituto, ao final de novembro, era de RS
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239.672.228,04, considerando a rentabilidade acumulada, com retorno positivo de RS
1.793.105,30, no més. Foram concedidas 04 (quatro) aposentadorias. Foram realizados 20
atendimentos pela Diretoria de Beneficios e emitidas 14 cartas margem até a suspensdo
imposta para implantacdo do sistema Consignet. Quanto a Taxa de Administracdo, a Receita
total do més foi de RS 380.317,27, sendo: RS 157.896,77 — Plano Financeiro e RS 222.420,50 —
Plano Previdenciario. A Despesa total da Taxa de Administracdo no més foi de RS 199.443,99.
No Plano Financeiro, as Receitas somaram: RS 6.211.177,21 e as Despesas: RS 6.202.075,54.
J& no Plano Previdencidrio, as Receitas totalizaram: RS 4.284.248,22 e as Despesas: RS
6.920.877,55, sendo registrada insuficiéncia financeira de RS 2.565.505,47, especialmente
pela inclusdao do 132 saldrio no calculo da competéncia. Utilizagdo da Taxa de Administragao
acumulada até 30/11/2025: do montante de RS 12 milhdes em reserva aprovada pelo
Conselho para reversdo, ja foram utilizados, no més de novembro/25, RS 3.429.305,29. A
sobra mensal permanece incorporada ao patriménio investido do Instituto. Encerrada a
apresentagado do relatério, passou-se a palavra ao Presidente que, observando haver quérum,
iniciou a deliberacdo dos processos de aposentadoria, pensdo e averbacdo. 3) PROCESSOS DE
APOSENTADORIA E PENSAO: o Presidente colocou em deliberacio os processos de
aposentadoria, pensdo e averbag¢do: Foram analisados 08 (oito) processos administrativos de
aposentadoria e 02 (dois) de pensao, os quais tiveram as andlises e suas conclusdes de acordo
com as normas constitucionais e infraconstitucionais pertinentes, conforme segue: Processo
Digital n? 781/2025 Requerente: Maria Francisca Lopes, Aposentadoria por tempo de
contribuicdo. Apds andlise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a
aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo, sem paridade e com proventos integrais
pela média, vez que a requerente preenche os requisitos exigidos para tanto. Processo Digital
n? 113/2025 Requerente: Teresa Cristina Valim Santos Vasconcellos, Aposentadoria por
tempo de contribuicdo. Apds analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram
favordveis a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, sem paridade e com
proventos integrais pela média, vez que a requerente preenche os requisitos exigidos para
tanto. Processo Digital n? 783/2025 Requerente: Maria Cecilia Martarello Braz de Noronha.
Aposentadoria por idade. Apds andlise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram
favordveis a aposentadoria voluntaria por idade, sem paridade, com proventos calculados
pela média contributiva e proporcionais ao tempo de contribuicdo, observado o disposto no
Art. 24, §§, da Emenda Constitucional n? 103, que trata das hipoteses de acumulagdo de
pensdo por morte com outros beneficios previdencidrios, vez que a requerente atende aos
requisitos exigidos pela legislacdo vigente. Processo Digital n2 784/2025 Requerente: Ana
Julia Frazdo Panzeri de Carvalho. Aposentadoria por tempo de contribuicdo.Apds analise, os
membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria voluntaria por
tempo de contribuicdo, sem paridade e com proventos integrais pela média, vez que a
requerente preenche os requisitos exigidos para tanto. Processo Digital n? 780/2025
Requerente: Jodo Victor Martins Casarini. Pensdo por morte. Requerimento de pensdo, em
razdo do falecimento de seu pai, servidor publico municipal aposentado, Sr. JOSE CARLOS
CASARINI, ocorrido em 29/08/2025. Apéds analise, os membros do Conselho, por unanimidade,
foram favoraveis a concessdao do beneficio, com proventos integrais e sem paridade, tendo
em vista a inexisténcia de outros dependentes habilitados até entdo, nos termos do Art. 40,
§79, inciso Il e §82 (redacdo anterior a EC n2 103/2019), bem como observado o disposto na
Lei Complementar Municipal n? 4.384/18, até que seja atingido o marco temporal para
cessa¢do do beneficio. Processo Digital n? 810/2025 Requerente: Celia Regina Alves Pinto
Dutra. Pensao por morte. Requerimento de pensao, em razao do falecimento de seu cénjuge,
servidor publico municipal aposentado, Sr. JOSE RUBENS DUTRA, ocorrido em 14/11/2025.
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Apds analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a concessdo do
beneficio, proventos integrais e paridade, de forma vitalicia, conforme rege o Art. 40, §79, | da
Constituicdo Federal, combinado com o Art. 72 da EC 41/2003, Art. 32, paragrafo Unico da EC
47/2005 e com a Lei Complementar Municipal 4.384/18. Processo Digital n2 397/2025
Requerente: Claudinei Pereira da Costa. Aposentadoria especial. Apds analise, considerando a
auséncia de enquadramento como tempo especial do periodo minimo previsto em lei, bem
como a inexisténcia de exposicdo habitual e permanente a agentes nocivos a saude ou a
integridade fisica, os membros do Conselho, por unanimidade, opinaram pelo
INDEFERIMENTO do requerimento de aposentadoria especial formulado pelo servidor. Ainda
nesse sentido, os membros decidiram pela recomendacdo a Diretoria de Beneficios, para que
oriente o servidor a solicitar a conversao do tempo especial em tempo comum, a fim de
avaliar o direito a aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢cdo. Processo Digital n2
186/2025 Requerente: Nilton Cesar Alaido. Aposentadoria especial - pedido de reabertura.
Ap0ds analise, os membros do Conselho Administrativo, por unanimidade, deliberaram pelo
deferimento do pedido de reconsideragdo, determinando a reabertura da instrugao
processual, a fim de sanar a divergéncia entre a conclusao pericial e os documentos técnicos
constantes dos autos (LTCAT e PPP). Deliberou-se pelo envio do processo a Se¢do de Medicina
e Seguranca do Trabalho do Departamento de Recursos Humanos, para que proceda a
reapreciacdo da Andlise Técnica Pericial, devendo o Médico Perito apresentar fundamentagao
minuciosa caso mantenha a conclusdo anterior. Processo Digital n2 847/2025 Requerente:
Gina Maria Sbardellini. Aposentadoria por invalidez. Apds analise, os membros do Conselho
Administrativo, por unanimidade, foram favordveis a aposentadoria por invalidez, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados pela média contributiva, sem
paridade, nos termos do Art. 40, §19, |, bem como dos §§ 32, 82 e 17 da Constituicdo Federal,
com redacdo anterior a Emenda Constitucional n? 103/2019. Processo Digital n® 846/2025
Requerente: Valdeci Vitor. Aposentadoria por invalidez. Apds analise, os membros do
Conselho Administrativo, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria por
incapacidade permanente com proventos integrais, calculados pela média contributiva, sem
paridade, nos termos da legislacdo de regéncia. 4) PROCESSOS DE AVERBACAO: Em seguida,
foram analisadas 03 (trés) averbac¢des de tempo, conforme segue: Processo Digital n?
181/2022 Requerente: Karina Clarita Pereira Correa. Averbacdo de tempo de contribuicdo.
Averbacdo de tempo de contribuicdo. Apds anadlise os membros do Conselho, por
unanimidade, foram favoraveis a averbacdo, com fins de contagem reciproca, do tempo
liguido adicional de 01 (um) ano, 01 (um) més e 16 (dezesseis) dias de contribuicdo, que
devera ser considerado como atividade efetiva de magistério. Processo Digital n2 447/2025
Requerente: Valdeci Donizetti Palhares. Averbacdo de tempo de contribuicdo. Averbacdo de
tempo de contribuicdo. Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram
favordveis a averbacdo, com fins de contagem reciproca, do tempo de contribuicdo total de
09 (nove) anos, 05 (cinco) meses e 23 (vinte e trés) dias, excluidas as concomitancias e
deduzidas eventuais faltas injustificadas e licengas sem remuneragao. Processo Digital n2
1436/2024 Requerente: Adriana Maria de Freitas Fermino. Averbacdo de tempo de
contribui¢ao. Averbagao de tempo de contribuigdao. Apds analise os membros do Conselho,
por unanimidade, foram favoraveis a averbagao, com fins de contagem reciproca do tempo
liqguido de 03 (trés) anos, 03 (trés) meses e 14 (quatorze) dias de contribuicdo, devendo ser
considerado como atividade efetiva de magistério. Nada mais havendo a tratar, o Presidente
encerrou a reunido as 09:35 (nove horas e trinta e cinco minutos). Eu, Maria Ligia Marinho
Campos, secretdria do Conselho, lavrei a presente ata, que segue assinada por mim e por
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todos os presentes. Sdo Jodo da Boa Vista — SP, aos 15 (quinze) dias do més de dezembro de
dois mil e vinte e cinco (15/122025).

JOSE CARLOS DA SILVA DORIA PAULO CESAR DANIEL DA COSTA
(Membro efetivo- Presidente) (Membro Efetivo)
AMELIA APARECIDA GUERREIRO CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE
(Membro efetivo) (Membro Efetivo)
JULIANA ABREU SILVA GIAO MARIA LIGIA MARINHO CAMPQOS
(Membro efetivo) (Membro Efetivo - secretdria)

SERGIO VENICIO DRAGAO
(Superintendente)

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Jodo da Boa Vista — SP
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Sdo Jodo da Boa Vista - SP, 15 de dezembro de 2025

PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
122 REUNIAO ORDINARIA REALIZADA EM 15/12/2025

Aos quinze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco (15/12/2025), em reunido ordindria do Conselho Administrativo, apds andlise dos assuntos discutidos na
pauta, os conselheiros presentes, constataram o seguinte:

1. Analise dos processos administrativos previdencidrios de aposentadorias:
Foram analisados 08 (oito) processos administrativos de aposentadoria e 02 (dois) de pensdo, os quais tiveram as andlises e suas conclusdes de acordo com as normas
constitucionais e infraconstitucionais pertinentes, conforme segue:

Processo Digital n® 781/2025

Requerente: Maria Francisca Lopes

Aposentadoria por tempo de contribui¢do

Ap0s andlise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo, sem paridade e com proventos integrais
pela média, vez que a requerente preenche os requisitos exigidos para tanto.

Processo Digital n® 113/2025

Requerente: Teresa Cristina Valim Santos Vasconcellos

Aposentadoria por tempo de contribuigéo

Apds andlise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria voluntéria por tempo de contribuigdo, sem paridade e com proventos integrais
pela média, vez que a requerente preenche os requisitos exigidos para tanto.

Processo Digital n? 783/2025

Requerente: Maria Cecilia Martarello Braz de Noronha

Aposentadoria por idade

Apds andlise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria voluntaria por idade, sem paridade, com proventos calculados pela média
contributiva e proporcionais ao tempo de contribui¢do, observado o disposto no Art. 24, §§, da Emenda Constitucional n? 103, que trata das hipdteses de acumulagdo de
pensdo por morte com outros beneficios previdencidrios, vez que a requerente atende aos requisitos exigidos pela legislagdo vigente.

Processo Digital n® 784/2025

Requerente: Ana Julia Frazao Panzeri de Carvalhos

Aposentadoria por tempo de contribuigéo

Apds andlise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria voluntéria por tempo de contribuigdo, sem paridade e com proventos integrais
pela média, vez que a requerente preenche os requisitos exigidos para tanto.

Processo Digital n® 780/2025

Requerente: Jodo Victor Martins Casarini

Pensdo por morte

Requerimento de pensao, em razdo do falecimento de seu pai, servidor publico municipal aposentado, Sr. JOSE CARLOS CASARINI, ocorrido em 29/08/2025. Apéds analise, os
membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a concessdo do beneficio, com proventos integrais e sem paridade, tendo em vista a inexisténcia de outros
dependentes habilitados até entdo, nos termos do Art. 40, §79, inciso Il e §82 (redagdo anterior a EC n2 103/2019), bem como observado o disposto na Lei Complementar
Municipal n2 4.384/18, até que seja atingido o marco temporal para cessagdo do beneficio.

Processo Digital n® 810/2025

Requerente: Celia Regina Alves Pinto Dutra

Pensdo por morte

Requerimento de pensdo, em razdo do falecimento de seu cdnjuge, servidor publico municipal aposentado, Sr. JOSE RUBENS DUTRA, ocorrido em 14/11/2025. Apds
analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a concessdo do beneficio, proventos integrais e paridade, de forma vitalicia, conforme rege o Art. 40,
§72, | da Constituicdo Federal, combinado com o Art. 72 da EC 41/2003, Art. 32, paragrafo Unico da EC 47/2005 e com a Lei Complementar Municipal 4.384/18.

Processo Digital n? 397/2025

Requerente: Claudinei Pereira da Costa

Aposentadoria especial

Apds andlise, considerando a auséncia de enquadramento como tempo especial do periodo minimo previsto em lei, bem como a inexisténcia de exposi¢do habitual e
permanente a agentes nocivos a saude ou a integridade fisica, os membros do Conselho, por unanimidade, opinaram pelo INDEFERIMENTO do requerimento de
aposentadoria especial formulado pelo servidor. Ainda nesse sentido, os membros decidiram pela recomendagdo a Diretoria de Beneficios, para que oriente o servidor a
solicitar a conversdo do tempo especial em tempo comum, a fim de avaliar o direito a aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢do

Processo Digital n® 186/2025

Requerente: Nilton Cesar Alaido

Aposentadoria especial - pedido de reabertura

Apds analise, os membros do Conselho Administrativo, por unanimidade, deliberaram pelo deferimento do pedido de reconsideragdo, determinando a reabertura da
instrugdo processual, a fim de sanar a divergéncia entre a conclus3do pericial e os documentos técnicos constantes dos autos (LTCAT e PPP).

Deliberou-se pelo envio do processo a Segdo de Medicina e Seguranga do Trabalho do Departamento de Recursos Humanos, para que proceda a reapreciagdo da Andlise
Técnica Pericial, devendo o Médico Perito apresentar fundamentagdo minuciosa caso mantenha a conclusdo anterior.

Processo Digital n? 847/2025

Requerente: Gina Maria Sbardellini

Aposentadoria por invalidez

Apds andlise, os membros do Conselho Administrativo, por unanimidade, foram favordveis a aposentadoria por invalidez, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, calculados pela média contributiva, sem paridade, nos termos do Art. 40, §19, |, bem como dos §§ 32, 82 e 17 da Constitui¢do Federal, com redagdo anterior a
Emej‘t_‘ja_Constitucional n? 103/2019.
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Processo Digital n? 846/2025

Requerente: Valdeci Vitor

Aposentadoria por invalidez

Apds andlise, os membros do Conselho Administrativo, por unanimidade, foram favoraveis a aposentadoria por incapacidade permanente com proventos integrais,
calculados pela média contributiva, sem paridade, nos termos da legislagdo de regéncia

2. Anélise de Processos Administrativos - Averbacdo:
Foram analisadas 03 (trés) averbagdes de tempo, conforme segue:

Processo Digital n® 181/2022

Requerente: Karina Clarita Pereira Correa

Averbagdo de tempo de contribuigéo

Averbagdo de tempo de contribuigdo. Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbag&o, com fins de contagem reciproca, do tempo
liquido adicional de 01 (um) ano, 01 (um) més e 16 (dezesseis) dias de contribui¢do, que deveré ser considerado como atividade efetiva de magistério.

Processo Digital n? 447/2025

Requerente: Valdeci Donizetti Palhares

Averbagdo de tempo de contribui¢do

Averbagdo de tempo de contribuigdo. Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo, com fins de contagem reciproca, do tempo
de contribuigdo total de 09 (nove) anos, 05 (cinco) meses e 23 (vinte e trés) dias, excluidas as concomitancias e deduzidas eventuais faltas injustificadas e licengas sem
remuneragao,

Processo Digital n® 1436/2024

Requerente: Adriana Maria de Freitas Fermino

Averbagdo de tempo de contribuigéo

Averbagdo de tempo de contribuigdo. Apds andlise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favordveis a averbagdo, com fins de contagem reciproca do tempo
liquido de 03 (trés) anos, 03 (trés) meses e 14 (quatorze) dias de contribui¢do, devendo ser considerado como atividade efetiva de magistério.

1) FALA DO SUPERINTENDENTE: O Superintendente iniciou a reunido, cumprimentando os presentes, lembrando tratar-se da ultima reunido do ano,
agradecendo o empenho de todos durante o exercicio que se encerra. Apresentou a posigdo financeira do més de novembro, conforme relatério da
Diretoria Administrativa/Financeira (doc. anexo). Na sequéncia tratou do aporte do IRRF para dezembro, referente a competéncia novembro/2025, estimado
em RS 2.154.936,76, enquanto que o aporte proveniente do 132 salario o valor aproximado é de RS 1.941.055,91, mencionando a expectativa de que n3o
haja insuficiéncia no més de dezembro/25. Em seguida, explanou sobre a participagdo do Instituto no encontro do TCE, em 24 de novembro, em que foi
langado o "Radar Nacional dos Investimentos dos RPPS", ferramenta criada pelo TCESP para promover maior transparéncia e controle social sobre os
investimentos. Os gestores do Sdo Jodo Prev acompanharam as discussGes sobre Planejamento, Governanga e Controle Interno, temas fundamentais para
fortalecer as praticas gestoras e garantir a seguranca financeira do regime municipal. Relatou sobre a implantacdo do SIAFIC e do sistema Smar(apd), este
ultimo unificado entre todos os entes publicos municipais. Destacou, ainda, a realizagdo de palestras em 26 e 27/11, no UNIFAE, para tratar da previdéncia
complementar, reforma da previdéncia e educagdo previdencidria, voltadas aos servidores, agdo que continuarad em 2026. Sobre a reforma da previdéncia,
esclareceu que o projeto de lei estd na Camara e reforgou a queda no déficit dos planos financeiro e previdenciario com a mudanga proposta, prevendo
superdvit de RS 136 milhdes no plano previdencidrio e reducdo do déficit financeiro para RS 710 milhdes. Relatou, ainda, que o projeto sofreu emendas e
segue em votacgdo. A respeito da plataforma Consignet, informou que ja esta em operagdo, ndo havendo mais emissdo de carta margem fisica pelo Instituto,
somente através do aplicativo do sistema. Informou sobre a contratacdo de dois novos auxiliares administrativos via concurso publico, os quais ja estdo em
exercicio. Em seguida, informou que havera um curso de gestdo atuarial ministrado pela Magma, em 17/12/25, do qual participardo os Conselheiros Cironei
e Evaristo. Prosseguindo, tratou da estimativa de Precatdrios para recebimento em 2026, no montante aproximado de RS 2.584.000,00, sendo o mais alto
pertencente ao plano financeiro (R$ 1.409.000,00). Em rela¢io ao Indicador de Situacdo Previdenciaria, o S0 Jodo Prev encontra-se na categoria C, estando
enquadrado em A e B para alguns itens. Informou, por fim, sobre o relatdrio de hipdteses atuariais de 2026, que sera enviado aos Conselheiros, para
deliberagdo. O relatério financeiro foi apresentado pelo préprio Superintendente e pela Secretéria do Conselho, Maria Ligia Marinho Campos, pois a Diretora
Administrativa/Financeira, Edneia, estd em férias 2) RELATORIO FINANCEIRO: A posicdo do patrimdnio consolidado do Instituto, ao final de novembro, era de
RS 239.672.228,04, considerando a rentabilidade acumulada, com retorno positivo de RS 1.793.105,30, no més. Foram concedidas 04 (quatro)
aposentadorias. Foram realizados 20 atendimentos pela Diretoria de Beneficios e emitidas 14 cartas margem até a suspensdo imposta para implantagdo do
sistema Consignet. Quanto a Taxa de Administrac3o, a Receita total do més foi de RS 380.317,27, sendo: RS 157.896,77 — Plano Financeiro e RS 222.420,50 —
Plano Previdenciario. A Despesa total da Taxa de Administracdo no més foi de RS 199.443,99. No Plano Financeiro, as Receitas somaram: RS 6.211.177,21 e
as Despesas: RS 6.202.075,54. J4 no Plano Previdenciario, as Receitas totalizaram: RS 4.284.248,22 e as Despesas: RS 6.920.877,55, sendo registrada
insuficiéncia financeira de RS 2.565.505,47, especialmente pela inclusdo do 132 saldrio no calculo da competéncia. Utilizacdo da Taxa de Administracdo
acumulada até 30/11/2025: do montante de RS 12 milhdes em reserva aprovada pelo Conselho para reversdo, ja foram utilizados, no més de novembro/25,
RS 3.429.305,29. A sobra mensal permanece incorporada ao patriménio investido do Instituto.
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INTRODUCAO

O Relatério tem por finalidade apresentar as atividades tramitadas na area
administrativa e demonstrar a evolugao patrimonial dos recursos financeiros do
Instituto de Previdéncia no més, em consonancia com a legislagédo em vigor, a
transparéncia da gestao, atendendo a Politica de Investimentos - Manual Pré-
Gestdo. Também busca informar os dados sobre numeros de servidores ativos
e inativos, quantitativos e qualitativos da Carteira de Investimentos, detalhando

os ativos financeiros que a compdem.

CONCESSAO DE BENEFICIOS

O Instituto de Previdéncia de Sao Joao da Boa Vista concedeu 04 (quatro)

aposentadorias, no més de novembro.

Os processos de concessdao de beneficios previdenciarios foram
analisados pela Diretoria Beneficios e Diretoria Juridica, garantindo assim que
0s mesmos atendam aos requisitos legais estabelecidos para sua concessao e

pagamento.

Todos o0s processos de concessdo de beneficios — sejam
aposentadorias, pensdes ou averbacdes — sao analisados e aprovados pelos
membros do Conselho de Administragcdo, e as respectivas portarias séo
publicadas no Diario Oficial do Municipio.

CANAIS DE ATENDIMENTO DO SAO JOAO PREV

O Instituto de Previdéncia Municipal utiliza dos meios eletrénicos e

telefénicos para o atendimento a distancia, além do atendimento presencial ao
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publico em geral, sejam beneficiarios, fornecedores, instituigdes financeiras e

demais publicos.

Uma série de procedimentos e agdes foram implementadas para reduzir

a necessidade de atendimentos presenciais na sede da instituigao:

v Para agilizar o atendimento ao servidor ativo, foi implementado o
agendamento prévio. Nesse procedimento o servidor procura o IPSJBV para
averbacao do tempo de contribuicdo, assim como para contagem de tempo para
a aposentadoria, além dos casos do pedido de aposentadoria. No més de

novembro a Diretoria de Beneficios realizou 20 atendimentos neste segmento.

v' Em relagao as solicitagdes de carta margem para consignagao de
empréstimos junto as instituicdes financeiras, foi comunicado previamente aos
beneficiarios o encerramento da emissdo dessas cartas em 05/11, de modo a
possibilitar a implantagéo final do sistema Consignet junto aos bancos, realizada
entre os dias 10 e 20 de novembro. Até a data de 05/11, foram emitidas 14 cartas

margem.

ApOs a conclusdo da implantagdo, foram identificadas e corrigidas
algumas inconsisténcias. Concluida a ultima etapa do processo, desde a ultima
semana de novembro, a contratacido de empréstimos consignados passa a ser
feita exclusivamente na instituicao financeira, por meio de acesso ao sistema de
gerenciamento de consignados “Consignet’, mediante a presengca e a
autorizacao do servidor aposentado e pensionista.

v" O Recadastramento é realizado presencialmente pelo servidor
aposentado na sede do Instituto de Previdéncia ou mediante procuragao, quando

0 aposentado reside em outra localidade ou esta impossibilitado de se deslocar.

Com a aprovagdo da Lei Complementar n° 106/2025, o IPSJBV

implementara a prova de vida on-line por meio do reconhecimento facial,
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proporcionando mais agilidade, seguranga e comodidade aos segurados. Essa

inovagao permite realizar o procedimento sem a necessidade de deslocamento.

Paralelamente, o projeto mantém a opcdo da prova de vida por visita
domiciliar para segurados com dificuldades de locomogédo ou condigbes de
saude que impegam o comparecimento presencial. Dessa forma, garante-se que
beneficiarios em situacdo de vulnerabilidade ndo sejam prejudicados,

preservando seus direitos sem comprometer seu bem-estar.

v" Além do atendimento por telefone, WhatsApp e e-mail, o Sao Joao
Prev disponibiliza a ouvidoria como canal de comunicagao para que segurados
e servidores possam apresentar reclamacgoes, criticas, elogios, sugestdes e
pedidos de informacg&o. O foco & garantir agilidade e respostas imediatas aos
aposentados e pensionistas. Essa ferramenta contribui para o aprimoramento
institucional e a transparéncia, assegurando a opgao de manifestagao sigilosa

ou anénima.

SERVIDORES

Quadro com total de servidores ativos e inativos por plano Financeiro e
Previdenciario e por entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE, Camara Municipal e

IPSJBV no més de novembro.
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QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM 30/11/2025

PLANO FINANCEIRO
SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 454 3 26 0 483
PENSIONISTAS 103 0 5 0 108
TOTAL - INATIVOS 557 3 3 0 591
ATIVOS 922 2 104 5 1.033

PLANO PREVIDENCIARIO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 469 1 37 0 507
PENSIONISTAS 105 3 6 0 114

TOTAL - INATIVOS 574 4 43 0 621
ATIVOS 1.058 7 165 5 1.235

TOTAL GERAL - PLANOS FINANCERO E PREVIDENCIARIO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 923 4 63 0 990
PENSIONISTAS 208 3 1" 0 222

TOTAL - INATIVOS 1131 7 74 0 1.212
ATIVOS 1.980 9 269 10 2.268

RECEITAS E DESPESAS DO MES
1 — Plano Financeiro

As contribui¢cbes previdenciarias (patronal e servidor) do Plano Financeiro,
foram repassadas ao Instituto de Previdéncia de forma, sem nenhum registro de
inadimpléncia pelas entidades: Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Boa Vista,
Centro Universitario - UNIFAE e Camara Municipal.

e
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A Lei Municipal 4.574, de 05 de novembro de 2019, estabelece o plano de
amortizagcao do déficit financeiro do Plano Financeiro municipal, determinando

repasses mensais para essa finalidade.

Com a aprovacgao da Lei Complementar n° 5.531, de 16 de setembro de
2025, foi estabelecida nova data corte para os Planos Financeiro e
Previdenciario do Instituto de Previdéncia. Assim, os servidores admitidos e
aposentados até 31/12/2015, serdo do plano em reparticdo simples (Plano
Financeiro), enquanto os admitidos e aposentados a partir de 01/01/2016,

pertencerao ao plano capitalizado (Previdenciario).

O quadro abaixo demonstra as receitas orgcamentarias arrecadadas e

despesas orcamentarias realizadas no més de novembro.

RECHITA - PLANO FINANCEIRO - 11/2025
CONTRIBUIGOES | CONTRIBUICOES [ CONTRIBUICOES UTILIZAGAO TX. |INSUFICIENCIA

ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO COMPREV ADMINISTRACAO | FINANCEIRA TOTAL
PREFEITURA 147.728,89 1.797.643,45 0,00] 264.939,84 3.380.194,11 0,00| 5.590.506,29
UNIFAE 40.465,08 425.984,44 168,55 15.575,42 49.111,18 0,00 531.304,67
CAMARA 8.008,48 9.196,23 0,00 2.027,36 0,00 61.032,51 80.264,58
INSTITUTO 0,00 9.101,67 0,00 0,00 0,00 0,00 9.101,67
TOTAL 196.202,45 2.241.925,79 168,55| 282.542,62 3.429.305,29 21.797,30| 6.211.177,21

DESPESA - PLANO FINANCHRO - 11/2025
APOSENTADOS | PENSIONISTAS | 13° SALARIO T DE ~ | PRECATORIOS RPVs TOTAL
ADMINISTRACAO

PREFEITURA 3.191.859,34 417.618,55| 1.816.298,48 131.652,85 33.077,07 0,00 5.590.506,29
UNIFAE 2902.844,15 53.838,51 158.928,27 25.693,74 0,00 0,00 531.304,67
CAMARA 53.073,98 0,00 26.640,42 550,18 0,00 0,00 80.264,58
TOTAL 3.537.777,47 471.457,06| 2.001.867,17 157.896,77 33.077,07 0,00] 6.202.075,54

Com o pagamento do décimo terceiro salario juntamente com a folha de
novembro, houve um aumento no valor destinado a taxa de administracdo para
a quitacdo desses proventos dos aposentados e pensionistas ligados a
Prefeitura Municipal e a UNIFAE, ja que a parcela correspondente a Camara

Municipal ja havia sido totalmente utilizada.
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Cabe destacar que a contribuicao referente ao décimo terceiro dos
servidores ativos sera repassada pelos entes municipais até o dia 20/12, prazo

final para o pagamento da folha do décimo terceiro.

Ressalta-se que a reversido da taxa de administragdo sera mantida até a
completa utilizagdo da parcela destinada a cada ente. Apds esse esgotamento,

eventuais insuficiéncias financeiras deverao ser cobradas por meio de oficio.

A seguir, apresenta-se a demonstracdo dos valores mensalmente

utilizados e o saldo disponivel de cada ente.
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RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAGAO UTILIZADA ATE 30/11/2025
ENTE SALDO INICIAL set/25 nov/25 nov/25 SALDO FINAL
PREFEITURA 9.607.231,12| -2.143.629,58 -1.719.496,55| -3.380.194,11| 2.363.910,88
UNIFAE 2.279.829,15 -60.035,83 0,00 -49.111,18 2.170.682,14
CAMARA 55.017,45 -38.418,42 -16.599,03 0,00 0,00
IPSJBV 57.922,28 0,00 0,00 0,00 57.922,28
TOTAL 12.000.000,00| -2.242.083,83 -1.736.095,58| -3.429.305,29| 4.592.515,30
2 — Plano Previdenciario
As contribuigcbes previdenciarias (patronal e servidor) do Plano

Previdenciario, foram regularmente repassadas ao Instituto de Previdéncia, sem
qualquer registro de inadimpléncia por parte das entidades Prefeitura Municipal

de Sao Jodo da Boa Vista, Centro Universitario - UNIFAE e Camara Municipal.

Apresentam-se a seguir os dados referentes as receitas orgamentarias
arrecadadas e as despesas orgamentarias realizadas no més de novembro, do

plano em regime de capitalizagao.
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RECEITA - PLANO PREVIDENCIARIO - 11/2025

CONTRIBUIGOES [ CONTRIBUIGOES | CONTRIBUIGOES APORTELC INSUFICIENCIA

ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO | COMPREV 5.531/2025 TOTAL FINANCEIRA
PREFEITURA 187.354,81 1.283.346,58 0,00| 22344514 2.156.608,02| 3.850.754,55| -2.527.362,12
UNIFAE 17.672,18 376.654,22 0,00  15.160,66 0,00  409.487,06 0,00
CAMARA 3.636,34 10.070,35 0,00 491293 0,00 18.619,62 -38.143,35
INSTITUTO 0,00 5.386,99 0,00 0,00 0,00 5.386,99 0,00
TOTAL 208.663,33 1.675.458,14 0,00 243.518,73 2.156.608,02| 4.284.248,22| -2.565.505,47

DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO - 11/2025
ENTE | APOSENTADOS | PENSIONISTAS | 13° SALARIO TAXADE  |poecATORIOS|  RPVS TOTAL
ADMINISTRAGAO

PREFEITURA 3.626.717,35 480.205,01| 2.088.588,78 174.306,79 8.298,74 0,00 6.378.116,67
UNIFAE 250.668,89 41.581,41| 146.835,86 46.911,75 0,00 0,00 485.997,91
CAMARA 13.339,90 23.655,08 18.566,03 1.201,96 0,00 0,00 56.762,97
TOTAL 3.890.726,14 545.441,50| 2.253.990,67 222.420,50 8.298,74 0,00 6.920.877,55

E importante destacar que, a Prefeitura Municipal realizou o repasse

estabelecido na Lei Complementar n° 5.531, de 16 de setembro de 2025,
referente ao aporte mensal de valores equivalentes ao imposto de renda, que

serao capitalizados por um prazo de cinco anos.

No demonstrativo acima, observa-se que, mesmo com o aporte, houve
um déficit financeiro total de R$ 2.565.505,47. E importante destacar que essa
insuficiéncia ocorreu devido ao pagamento do 13° salario, que foi incluido no

calculo da insuficiéncia de novembro.

Para a competéncia de novembro de 2025, o aporte esta estimado em R$
2.154.936,76, enquanto que o aporte proveniente do 13° salario o valor
aproximado de R$ 1.941.055,91. Essa medida visa garantir a capitalizagao
continua e sustentavel do Plano Previdenciario, em atendimento as exigéncias

legais estabelecidas.

Ressalta-se que os entes Prefeitura, Camara Municipal e UNIFAE
deverao repassar os valores das contribuigcdes referentes ao 13° salario dos
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ativos até o dia 20/12. Essas receitas serdo consideradas nos calculos da

insuficiéncia de dezembro, que sera apresentado no proximo relatorio.

Quando a insuficiéncia financeira for identificada, o Instituto de
Previdéncia mantera as informag¢des em acervo digital, para posterior envio de
notificagdes oficiais para cobrancga dos entes. A Prefeitura Municipal e a Camara
Municipal tem justificado que, o n&o repasse segue amparado no caput do art.
15, da Lei Complementar n° 4.574, de 05 de novembro de 2019 (lei de custeio

em vigor).

Até o momento a UNIFAE é supervitaria no Plano Previdenciario. Tal
resultado decorre do volume de arrecadagao das contribuicdes dos servidores
ativos, quando comparado ao montante destinado ao pagamento de

aposentados e pensionistas.

Em relacdo a esta questdo e atendendo a recomendacao do TCE/SP
sobre as contas de 2021, foi enviado ao Executivo um anteprojeto para adequar
o artigo 15 da lei de custeio as normas federais e a Constituicdo. No entanto, o
Legislativo rejeitou o projeto, alegando que ele deveria retornar ao Executivo

para reavaliacéo.

A atual gestao de 2025 esta dedicada a buscar solugbes para a questao
atuarial. Por meio de estudos técnicos e do dialogo com o Poder Executivo, a
meta € encontrar um caminho que esteja em conformidade com a legislacdo em
vigor e, ao mesmo tempo, atenda aos entendimentos dos 6rgéos fiscalizadores,

promovendo a melhor adequacao da situacao financeira do Sao Joao Prev.

3 —Taxa de Administragao

A Lei Complementar n® 4.574, de 5 de novembro de 2019, com suas
alteracbes, definiu o percentual e o método para calculo da Taxa de
Administracdo, determinando que mensalmente os Planos Financeiro e

Previdenciario repassem o valor apurado, individualmente contabilizado, para
8
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custear as despesas correntes e de capital necessarias ao funcionamento do
IPSJBV.

Conforme a Portaria n°® 19.451, de 18 de agosto de 2020, os percentuais
variam de acordo com o porte do RPPS, segundo o Indicador de Situagao
Previdenciaria (ISP): 2% para estados/DF, 2,4% para municipios de grande
porte, 3% para municipios de médio porte e 3,6% para municipios de pequeno

porte.

A portaria autoriza um acréscimo de 20% sobre esses percentuais para
cobrir despesas exclusivas com a certificacao institucional no Pro-Gestao RPPS

e a certificag&o profissional de dirigentes e conselheiros.

A Lei Complementar n® 5.008, de 4 de maio de 2022, fixou o percentual
de 3%, que, somado ao acréscimo do Pro-Gestao, resulta em 3,6% repassados
pelos planos como receita para custear as despesas gerais da Taxa de
Administracdo do Sao Joao Prev.

Os recursos da Taxa de Administracdo, provenientes dos planos
Financeiro e Previdenciario, sdo destinados a manutencdo do Instituto de
Previdéncia, incluindo folha de pagamento dos servidores, manutengao predial
e veicular, consumo de agua, esgoto e energia elétrica, servigos contratados,
mao de obra especializada, aquisicdo de materiais de escritorio, produtos de

limpeza e demais despesas correlatas.

Nos quadros abaixo, segue demonstrados os valores para os repasses
durante o exercicio de 2025, montante aportado no més de novembro como
Suprimento (Receita) da Taxa de Administragcdo, bem como, as referidas

despesas ocorridas no més.

A sobra do més incorpora-se ao Patriménio investido e capitalizado do

Instituto de Previdéncia.
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SUPRIMENTO PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 11/2025

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL
157.896,77 222.420,50 380.317,27
DESPESA PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 11/2025
DESCRICAO VALOR

FOLHA ATIVOS INSTITUTO 96.562,10
CONTRIBUIGOES IPSJBV / RGPS 11.871,02
MATERIAL DE CONSUMO 4.336,60
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGAO E DIARIAS 63,15
CONSULTORIA 0,00
SERVICO PESSOA FISICA 7.736,19
SERVIGO PESSOA JURIDICA 39.646,95
SERVICO Tl 1.361,21
OBRIGAGOES TRBUTARIAS - PASEP/ TAXA ILUMINAGAO 3.821,60
SENTENGAS JUDICIA IS-INDENIZA GOES/RESTITUICOES 1.200,00
EQUIPAMENTO PERMANENTE 0,00
DESPESAS EXTRAORGAMENTARIAS - RETENGOES PAGAS 32.845,17
TOTAL 199.443,99

Em relacdo a taxa de administragdo, informa-se que o Conselho
Administrativo aprovou a reversao de R$ 12 milhdes da reserva acumulada, que
totaliza cerca de R$ 14 milhdes, para distribuicdo proporcional entre a Prefeitura
Municipal, a Camara Municipal e a UNIFAE. Esses recursos serao utilizados para
cobrir a insuficiéncia identificada, até o esgotamento da parcela destinada a cada
entidade. Ressalta-se que essa medida esta em conformidade com a nova lei de
segregacao de massas.

No més em questdo, foi utilizado o montante de R$ 3.429.305,29,

distribuido da seguinte forma:
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RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAGAO UTILIZADA ATE 30/11/2025
ENTE SALDO INICIAL set/25 nov/25 nov/25 SALDO FINAL
PREFEITURA 9.607.231,12( -2.143.629,58 -1.719.496,55( -3.380.194,11( 2.363.910,88
UNIFAE 2.279.829,15 -60.035,83 0,00 -49.111,18| 2.170.682,14
CAMARA 55.017,45 -38.418,42 -16.599,03 0,00 0,00
IPSJBV 57.922,28 0,00 0,00 0,00 57.922,28
TOTAL 12.000.000,00| -2.242.083,83 -1.736.095,58( -3.429.305,29( 4.592.515,30

FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCO

A Lei Complementar n® 4.574/2019, em seu art. 16, instituiu o Fundo de
Oscilagcdo de Risco. Os entes conveniados (Prefeitura Municipal, UNIFAE e
Camara Municipal) efetuaram repasses mensais equivalentes a 1,67% da folha
de beneficios previdenciarios de seus segurados, pelo periodo de cinco anos,

tendo efetuado o ultimo aporte em novembro de 2024.

O montante acumulado permaneceu capitalizado, destinado a cobertura
de eventuais insuficiéncias financeiras apuradas pelo RPPS, além de situacdes
financeiramente excepcionais ou dificuldades orgamentarias, atuando como uma
reserva técnica de emergéncia essencial para a manutengédo da solvéncia do

sistema e a garantia do pagamento dos beneficios previdenciarios.

Apurou-se nao ter sido completadas as duas folhas anuais previstas na
LC 4.574/2019, nisso, o Superintendente comunicou a situacdo aos entes
municipais e, com base na referida norma, requereu-se a reativacdo dos
repasses ao Fundo de Oscilagédo de Risco, na aliquota de 2% incidente sobre a

folha de beneficios de novembro de 2025, a serem creditados em dezembro.

Segue demonstrado os valores apurados em novembro, para repasse em

dezembro:
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RESERVA - FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCO - 11/2025

PREFEITURA

UNIFAE

CAMARA

TOTAL

108.515,53

10.112,22

1.594,29

120.222,04

RECEITAS E DESPESAS DE JANEIRO A NOVEMBRO DE 2025.

1 — Plano Financeiro

RECEITA - PLANO FINANCHRO - de 01 até 11/2025
CONTRIBUIGOES |CONTRIBUIGOES | CONTRIBUIGOES TX. ADM. |[INSUFICIENCIA
ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO COMPREV UTLIZADA | FINANCHRA TOTAL
PREFEITURA 1.107.384,09|  14.888.208,14 341.017,32| 7.591.557,74| 7.243.320,24| 30.119.607,88| 61.291.095,41
UNIFAE 197.440,41 3.130.233,20 13.639,43| 666.344,82 109.147,01 894.295,10( 5.011.099,97
CAMARA 38.098,37 73.605,19 0,00 54.541,28 55.017,45 413.737,20 634.999,49
INSTITUTO 0,00 76.705,64 0,00 0,00 0,00 0,00 76.705,64
TOTAL 1.342.922,87| 18.168.752,17 354.656,75| 8.312.443,84| 7.407.484,70| 35.709.911,58| 67.013.900,51
DESPESA - PLANO FINANCEIRO - de 01 até 11/2025
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS | 13° SALARIO TAXADE | ppecaTORIOS| RPVS TOTAL
ADMINISTRAGAO
PREFEITURA | 51.274.259,85| 6.157.418,74| 1.816.298,48 1.448.181,35 330.770,70| 264.166,29| 61.291.095,41
UNIFAE 3.580.407,64 794.261,17 158.928,27 282.631,14 0,00 0,00 4.816.228,22
CAMARA 409.748,07 192.559,02 26.640,42 6.051,98 0,00 0,00 634.999,49
TOTAL 55.264.415,56 7.144.238,93| 2.001.867,17 1.736.864,47 330.770,70| 264.166,29| 66.742.323,12
2 — Plano Previdenciario
RECHTA - PLANO PREVIDENCIARIO - de 01 até 11/2025
CONTRIBUIGOES |CONTRIBUIGOES | CONTRIBUIGOES APORTELC INSUFICIENCIA
ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO COMPREV 5.531/2025 TOTAL FINANCERA
PREFEITURA 590.778,80  18.072.464,81 63.754,16( 2.483.295,51| 6.429.219,72| 27.639.513,00| -4.057.566,64
UNIFAE 97.023,82 5.087.655,09 0,00 165.386,88 0,00| 5.350.065,79 0,00
CAMARA 21.040,49 136.393,49 0,00| 53.594,89 0,00 211.028,87| -175.328,61
INSTITUTO 0,00 90.999,24 0,00 0,00 0,00 90.999,24 0,00
TOTAL 708.843,11| 23.387.512,63 63.754,16( 2.702.277,28| 6.429.219,72 33.291.606,90| -4.232.895,25
(-) valores nao repassados no periodo
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DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO - de 01 até 11/2025
ENTE |APOSENTADOS | PENSIONISTAS [13° SALARIO|  TAXADE  |pprcatori0s| RPVSs TOTAL
ADMINISTRAGAO
PREFEITURA | 24.391.366,73| 3.974.688,16| 2.088.588,78 1.917.374,69 16.597,48 0,00| 32.388.615,84
UNIFAE 2.206.457,57 258.712,50|  146.835,86 516.029,25 0,00 0,00| 3.128.035,18
CAMARA 314.162,61 47.310,16|  18.566,03 13.221,56 0,00 0,00 393.260,36
TOTAL 26.911.986,91| 4.280.710,82| 2.253.990,67 2.446.625,50 16.597,48 0,00| 35.909.911,38

3 —Taxa de Administragao

SUPRIMENTO PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - de 01 até 11/2025

PLANO FINANCERO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL

1.736.864,47 2.446.625,50

4.183.489,97

DESPESA PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - de 01 até 11/2025
DESCRICAO VALOR

FOLHA ATIVOS INSTITUTO 1.151.695,02
CONTRIBUIGOES IPSJBV / RGPS 133.203,78
MATERIAL DE CONSUMO 26.932,22
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGAO EDIARIAS 7.357,70
CONSULTORIA 51.100,00
SERVICO PESSOA FiSICA 68.125,36
SERVIGO PESSOA JURIDICA 299.103,49
SERVICO TI 14.720,47
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS - PASEP/ TAXA ILUMINAGAO 202.316,64
SENTENGAS JUDICIAIS-INDENIZA GOES/RESTITUICOES 12.576,98
EQUIPAMENTO PERMANENTE 7.461,00
DESPESAS EXTRAORGAMENTARIAS - RETENGOES PAGAS 379.332,99

TOTAL 2.353.925,65
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SUPERINTENDENCIA

1 - Investimentos

Com o objetivo de promover a transparéncia, apresentamos as atividades

e decisdes do Comité de Investimento.

Segue um breve relato da 20? reuniao ordinaria do Comité de

Investimentos, ocorrida no dia 07/11/2025:

v" Apresentou-se o fechamento dos investimentos de outubro, com
rendimento de R$ 2.489.826,02 e saldo de R$ 242.597.682,88, detalhando
alocacoes e rentabilidades por periodos. Além disso, demonstrou a performance
de novembro, com rentabilidade de R$ 168.053,73 e patriménio de R$
242.765.736,61 até 04/11/2025.

v" Concluida a confeccdo do fluxo de caixa do Plano Previdenciario,
solicitado pelo Superintendente, o Comité analisou o documento encaminhado
pela informagdo n° 651/2025, e a maioria manifestou voto contra a compra de
NTN-Fs com vencimentos para 2031 e 2033. Decidiu-se pela manutencido da
elaboracao mensal desse fluxo, considerando a demanda de liquidez a partir de
2029.

v" O Comité tomou conhecimento da possivel recuperagao do fundo
ICATU VANGUARDA INFLACAO LONGA (5068), mantendo o resgate total para
aplicacao no BB PREV REFERENCIADO PERFIL (3047), assim que completado

a recuperacgao do desagio.

v" Determinou a aquisicdo de NTN-B 2031 com o aporte vindo da
Prefeitura Municipal, desde que as taxas estejam acima de 6%, caso contrario,
os recursos permancerao no BB PREF REFERENCIADO PEREFIL (vinculado a
conta 75.190-1).
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v" Os membros do Comité tomaram ciéncia da liquidagéo do resgate
de R$ 100.782,92 do ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FIA (5065), e da
aplicacédo no BB PREV REFERENCIADO PERFIL (3047).

v' Foram analisados 17 processos de renovagdo, com abertura de
processo digital e juntada da documentagcdo constante na Resolugdo n°
001/2023. Os processos foram homologados pelo Comité e aprovados pelo
Conselho Administrativo, com registro no CADPREV/MPS e validos por dois

anos.

v' Elaboracgédo da Politica de Investimentos 2026 balizada pelo estudo
ALM, apresentado pelo Sr. Marcos Almeida, da LDB Consultoria, nesta reuniao
do Comité de Investimentos. O documento estabelece parametros para a gestéao
dos recursos do RPPS, em conformidade com a Portaria MTP n° 1.467/22 e
normas da CVM, Banco Central e CMN.

O estudo ALM indicou a alocagéao estratégica do portfolio para 2026, com
aumento na exposicdo em NTN-B para 2060, redu¢cdo em ativos vinculados ao
CDI/SELIC e maior participagao em fundos atrelados ao S&P 500, respeitando

critérios de risco e liquidez definidos pela regulagao.

Além disso, estabeleceu que apenas administradores e gestores entre as
20 primeiras instituicdes no ranking Anbima serdo credenciados a partir do

préximo ano.

A Politica de Investimentos (Pl) para 2026 incorporou o risco de imagem,
visando o monitoramento e a mitigagdo dos impactos reputacionais no
patriménio do S&o Joao Prev decorrentes de noticias ou desdobramentos
envolvendo instituicées financeiras que possam comprometer a seguranga e a

liquidez do fundo.
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Finalizada a elaboragcdo da Politica de Investimentos pelo Comité, o
Conselho Administrativo a analisou e aprovou. Em seguida, o documento foi
publicado no Jornal Oficial e encaminhado ao Ministério da Previdéncia por meio

do DPIN, assegurando transparéncia e conformidade regulatoria.

v O relatério de outubro ficou pendente da apresentacdo nesta
reunido, devido aos encerramentos contabeis e juridicos. Com o compromisso

de envia-lo via 1doc para analise e emissao de parecer, assim que concluido.

A seguir um breve relato da 212 reunidao ordinaria do Comité de

Investimentos, ocorrida no dia 26/11/2025:

v O relatério da performance da carteira de novembro foi
apresentado na reunido, acessando a plataforma Atlas, os membros
constataram o retorno consolidado de R$ 1.432.554,24 e patrimbénio de R$
250.141.090,04.

v' O Superintendente destacou o desempenho negativo do fundo
SICREDI MM BOLSA AMERICANA (4033) de R$ 31.954,82 até a data da

reunido, porém com tendéncia de reversdo, conforme ocorrido nos meses

anteriores. Os membros decidiram monitorar o fundo e avaliar novos aportes em
2026, conforme estudo ALM da LDB.

v" Foirecebido aporte de R$ 2.156.608,02 da Prefeitura Municipal (LC
n® 5.531/2025), inicialmente aplicado no fundo BB PREV REFERENCIADO
PERFIL (conta 75.190-1). Posteriormente, foi adquirido NTN-B para 2030 a taxa
de 7,7424%.

v' Recebimento de R$ 2.175.466,75 referente aos cupons de titulos
dos anos impares, aplicados no fundo BB PREV REFERENCIADO DI PERFIL

(3047), que ficara capitalizado neste fundo até a decisao pela realocagéo.
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v' Liquidagao e recebimento do valor de R$ 1.179.213,97 proveniente
do resgate total do fundo ICATU VANGUARDA INFLACAO LONGA (5068), com
recuperacgdo do desdgio e registrado um agio de R$ 6 mil. O recurso foi aplicado
no BB PREV REFERENCIADO DI PERFIL (3047).

v" Deliberagao do Comité para adquisicdo de titulos publicos mais

proximos aos valores de aportes da Prefeitura .

v' Comunicou-se aos membros do Comité da aprovacao da Politica
de Investimentos pelo Conselho Administrativo, sua publicagdo na edicdo n°
1.697 do Jornal Oficial (25/11/2025) e o envio através do DPIN pelo CADPREV-
MPS.

v" Nesta reunido, foi aprovado o calendario das reunides do Comité

de Investimetos para 2026, que sera publicado no site do Sao Joao Prev.

v" Os membros do Comité analisaram o Relatério Administrativo e

Financeiro de outubro e emitiram o respecitvo parecer.

2—- Demais assuntos administrativos

Sistema para Consignados e Convénios — No més de novembro, a

empresa avangou para a etapa final do cronograma de implantacdo do
Consignet. Esta fase foi fundamental para garantir a integragao eficiente dos
sistemas, permitindo o gerenciamento adequado da margem consignavel e dos

descontos facultativos na folha de pagamento.

Para a conclusdo da implantacdo, o Sao Jodo Prev comunicou
antecipadamente aos aposentados e pensionistas que, entre os dias 10 e 20 de
novembro, a emisséo da carta margem e a realizacdo de novos consignados

estariam suspensas para a consolidagao dos dados.
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ApoGs a conclusdo da integragcdo, da conciliagdo e dos ajustes das
inconsisténcias, as instituicdes financeiras passaram a utilizar o sistema para
consulta de margem e para a realizagao dos consignados mediante a procura do

servidor.

Inicialmente, como medida de seguranga, o servidor aposentado ou
pensionista validava seu consignado por meio da geragao da chave token.
Porém, devido as dificuldades de manuseio e interacdo com o sistema pelos
beneficiarios, 0 Sdo Joao Prev solicitou a empresa a exclusdo temporaria dessa

funcionalidade, até que os servidores se familiarizem com o aplicativo.
Ressalta-se que a chave de seguranga, assim como a validagdo por
biometria, sdo recomendacdes do Tribunal de Contas em funcédo das fraudes

ocorridas no INSS.

Apesar dos desafios enfrentados, o Sdo Jodo Prev mantém o foco na

modernizagdo e na ampliagdo da seguranga dos processos internos.

Minuta da Reforma da Previdéncia — Atendendo a solicitacdo do

Conselho Administrativo, foi agendada reunido extraodinaria para 05/11, com o
objetivo de tratar do projeto da reforma da previdéncia do municipio. O
Superintendente abriu a reunido expondo o panorama nacional da reforma da
previdéncia, destacando que 36,13% dos RPPS municipais (775 entes) ja a
implementaram, com 97% adequando beneficios a aposentadorias e pensdes
por morte, e 37% adotando amplamente as regras da EC 103/2019, resultando
em reducao de déficit atuarial de 30-40%. Apresentou calculos atuariais para
S&do Jodo da Boa Vista, prevendo superavit de R$ 136 milhdes no plano
previdenciario e reducdo do déficit financeiro para R$ 710 milhdes, e detalhou o
cronograma de elaboragdo do anteprojeto, aprovado pelo Prefeito e
encaminhado aos colegiados em 31/10/2025, com vigéncia a partir de

01/01/2026 para novos servidores.
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Na sequéncia, o Diretor Juridico relatou os debates internos e externos
sobre as minutas da Emenda a Lei Organica e Lei Complementar, aprovadas
pelo Executivo apds pareceres e estudo atuarial. Destacou a manutencao das
regras atuais para servidores até 31/12/2025, aplicando a EC 103/2019
integralmente aos novos ingressos, com excegdes para pensdes por morte,
aposentadorias especiais, deficiéncias e involuntarias. Explicou detalhes como
aposentadoria especial via Sumula Vinculante 33/STF, magistério restrito a
fungcbes intramuros, abono de permanéncia até 100% da contribuigcdo
(estratégico para equilibrio atuarial) e pensdes por morte a partir da publicagéo

da lei.

Os conselheiros debateram e propuseram ajustes: remogao de mengéo a
pensdes no Art. 1° caput; extensdo da data-corte para aposentadoria especial
de 31/12/2025 para 31/12/2028 (§8° Art. 3°); padronizacéo de pensdes por morte
a partir de 01/01/2026.

Membros do Conselho que representam o sindicato municipal sugeriram
a inclusédo de aposentadorias para servidores estaveis pré-1988 (Art. 19 ADCT)
e integralidade/paridade para celetistas migrados pds-EC 41/2003 (novos Arts.
38-A/B), apesar de ressalvas juridicas do Diretor quanto a inconstitucionalidade
(Tema 1.254/STF e TCE-SP).

O colegiado deliberou encaminhar todas as sugestbes a Procuradoria
Geral do Municipio para emissdo de parecer urgente, seguido de analise
executiva, mantendo inalterados incapacidade permanente, compulsoria aos 75

anos, calculo de proventos e abono de permanéncia.

Fundo de Oscilacdo de Risco — Por meio da Lei Complementar n°® 4.574,

de 8 de novembro de 2019, os entes Prefeitura, Camara Municipal e UNIFAE
repassaram a parcela de 1,67% incidente sobre os proventos de aposentadoria
de seus beneficiarios, agao que vigorou até o término dos 60 meses, em

novembro de 2024.
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Durante esse periodo, verificou-se que n&do foram atendidas as duas
folhas previstas na referida lei. Com base nessa constatacéo, o Superintendente
comunicou formalmente aos entes municipais envolvidos e solicitou a reativacao
dos repasses ao Fundo de Oscilagdo de Risco, com a aplicagado da aliquota de
2% sobre a folha de beneficios a partir de novembro de 2025, previstos para

crédito em dezembro.

Essa medida tem como objetivo garantir o cumprimento das obrigagdes
legais e preservar a saude financeira do fundo, que é destinado a cobrir
insuficiéncias financeiras do RPPS e situagdes excepcionais, funcionando como
reserva técnica de emergéncia para assegurar a solvéncia do sistema e o

pagamento dos beneficios previdenciarios.

Recolhimento do PASEP — A promulgag¢ao da Emenda Constitucional n°

136/2025 trouxe importantes mudangas para a gestao financeira do Sao Joao
Prev. Com a nova norma, o Instituto passou a efetuar o recolhimento do PASEP
apenas sobre as receitas oriundas do préprio RPPS, ou seja, 1% ( um por cento)

sobre a taxa de administracao.

Com isso, deixou-se de aplicar a base calculo sobre os rendimentos das
aplicagdes financeiras do IPSJBV, o que gerou uma economia mensal superior
a R$ 20 mil reais. Essa medida representa um significativo alivio financeiro para
o Instituto, contribuindo para a otimizagao dos recursos e a sustentabilidade do

sistema previdenciario municipal.

Evento no Tribunal de Contas/SP — O Sao Joao Prev participou do

evento "Previdéncia em Foco — Desafios e Oportunidades na Gestdo dos RPPS",
promovido pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (TCESP) em 24 de
novembro de 2025. Essa presenca reforca o compromisso da autarquia com a
gestao previdenciaria eficiente, visando a sustentabilidade dos beneficios dos

servidores municipais.
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O encontro contou com a participagao de autoridades de destaque, como
a Presidente do TCESP, Conselheira Cristiana de Castro Moraes, e o Ministro
da Previdéncia Social, Wolney Queiroz, que ressaltaram a importancia dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social para mais de 2.100 municipios do pais.
A participagao desses membros evidenciou a relevancia institucional do debate

técnico.

Durante o evento, foi langado o "Radar Nacional dos Investimentos dos
RPPS", ferramenta criada pelo TCESP para promover maior transparéncia e
controle social sobre os investimentos. Os gestores do Sao Jodo Prev
acompanharam as discussdes sobre Planejamento, Governanga e Controle
Interno, temas fundamentais para fortalecer as praticas gestoras e garantir a

seguranga financeira do regime municipal.

O Superintendente ao participar das reunides do colegiado, destacou a
situagdo do SPPREV, que registra 420 mil servidores ativos, 415 mil
aposentados e 125 mil pensionistas, apresentando déficit atuarial de R$
973.831.485.000,00.

Educacao Previdenciaria “Sao Joao Prev perto de vocé” — Nos dias

26 e 27 de novembro, foi realizado na UNIFAE um encontro voltado a educagao
previdenciaria para servidores municipais. O evento reuniu 24 participantes,
representantes da UNIFAE, da Camara Municipal e da Prefeitura, que buscaram

aprofundar seus conhecimentos sobre temas essenciais da previdéncia publica.

Nos dois dias de apresentagao, foram abordados assuntos fundamentais
para a administragcdo previdenciaria, incluindo as regras vigentes para
aposentadoria e pensdao dos servidores publicos, os procedimentos para
averbacdo de tempo de servico e a emissdao da Certiddo de Tempo de
Contribuicdo (CTC). Também foram discutidos aspectos praticos da previdéncia

complementar e realizada uma analise detalhada da reforma da previdéncia,
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destacando suas principais mudangas e impactos sobre o regime préprio de

previdéncia social municipal.

O principal objetivo do encontro foi fornecer conhecimento basico acerca
das normas, direitos e obrigagdes relacionadas a previdéncia, facilitando a
correta aplicagao das regras e o atendimento as demandas nessa area. Além
disso, o evento promoveu a troca de experiéncias e o esclarecimento de duvidas,
contribuindo para o fortalecimento da governanga e da transparéncia na gestao

previdenciaria municipal.

Curso de Gestao Atuarial oferecido pela empresa MAGMA - O Sao

Jodo Prev recebeu convite da Magma Assessoria Atuarial para participar do
curso "Gestéo Atuarial em Defesa dos RPPS e do Regime Estatutario”, que sera

realizado em Piracicaba-SP, no dia 17 de dezembro de 2025, das 8h as 18h.

Devido a indisponibilidade dos servidores internos, em virtude das férias
regulares, o Superintendente consultou os membros do colegiado para definicdo
dos representantes. Ficou acordado que os Srs. Cironei, do Comité de
Investimentos, e Luis Carlos, do Conselho Fiscal, participarao do evento em

nome do Instituto.

Foi orientado que os participantes elaborem um relatério detalhado com
as informagdes relevantes coletadas durante o curso, a fim de garantir o
compartilhamento do conhecimento adquirido com os colegiados e servidores do
Sao Joéo Prev.

ANALISE DOS INVESTIMENTOS

1 — Cenario Economico

Em novembro de 2025, o cenario macroeconémico combinou inflagdo em

trajetdria de desinflag&o, juros ainda elevados e crescimento moderado, tanto no
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Brasil quanto no ambiente internacional, com resultados proximos ao que vinha

sendo projetado por autoridades e instituicbes multilaterais.

v Brasil
No Brasil, a inflagdo medida pelo IPCA continuou perdendo forgca em
relacdo aos anos anteriores, permanecendo préxima, mas abaixo, do teto da
meta anual, o que reforgou a percepcao de convergéncia gradual dos precos.
Apesar disso, a taxa Selic foi mantida em patamar elevado, em torno de 15% ao
ano, diante de riscos associados ao quadro fiscal e a necessidade de consolidar

a queda da inflagao.

A atividade econbémica seguiu em desaceleracdo moderada, com o
governo indicando que o quadro ao final de 2025 estava “préximo ao projetado”,
sustentado por mercado de trabalho ainda aquecido e aumento da populacao
ocupada, mas com sinais de perda de félego a frente por conta do crédito mais

caro e da politica monetaria restritiva.

v' Cenario global
No cenario internacional, novembro de 2025 foi marcado por crescimento
global moderado, com projecdes de expanséo do PIB mundial em torno de 3,2%,
ligeiramente acima das estimativas anteriores, indicando resiliéncia apesar de
choques geopoliticos e tensées comerciais. Ao mesmo tempo, a inflagdo nas
principais economias seguia acima das metas, o que levava bancos centrais,
especialmente em paises da OCDE e nos Estados Unidos, a manter juros em

niveis restritivos ou a adotar cortes muito graduais.

Instituicoes como FMI e OCDE destacaram riscos relacionados a conflitos
geopoliticos, a relagao EUA-China e ao aumento de barreiras comerciais,
fatores capazes de pressionar prémios de risco e afetar cadeias globais. Mesmo
assim, as condi¢des financeiras permaneciam relativamente favoraveis, com
mercados acionarios sustentados, em parte, pelo bom desempenho de

empresas de tecnologia e ligadas a inteligéncia artificial.
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2 — Carteira de Investimentos

O Instituto de Previdéncia registrou no fechamento de novembro uma
rentabilidade positiva R$ 1.793.105,30, fechando o més com um Patriménio na
totalidade de R$ 239.672.228,04.

Investimentos x Meta Atuarial (Més a Més)

- Retorno Meta
Ma Saldo no Més (R$ Retorno no Més Retorno Retorno no Acumulad Meta para Acum
= ALLEOLLG G- (RS) Acumulado (RS$) | Més (%) cumulado fl  pas (%) || ASH
(%) (%)
janeiro 226.216.989,50 2.310.034,18 2.310.034,18 1,02% 1,02% 0,58% 0,58%
fevereiro 229.129.695,26 2.321.094,19 4.631.128,37 1,01% 2,03% 1,74% 2,33%
margo 231.835.126,36 2.223.478,85 6.854.607,23 0,96% 3,02% 0,98% 3,33%
abril 233.227.058,55 2.478.979,37 9.333.586,60 1,05% 4,10% 0,85% 4,21%
maio 236.245.800,17 2.357.903,90 11.691.490,50 0,99% 5,13% 0,68% 4,92%
junho 238.148.685,54 1.986.518,88 13.678.009,38 0,83% 6,00% 0,66% 5,62%
julho 241.416.696,81 2.286.151,37 15.964.160,75 0,94% 7,00% 0,68% 6,34%
agosto 238.900.782,55 1.984.975,70 17.949.136,45 0,81% 7,86% 0,31% 6,66%
setembro 241.921.358,57 2.265.180,46 20.214.316,91 0,93% 8,87% 0,90% 7,63%
outubro 242.597.682,88 2.489.826,02 22.704.142,92 1,01% 9,97% 0,51% 8,18%
novembro 239.672.228,04 1.793.105,30 24.497.248,22 0,73% 10,77% 0,60% 8,83%

A Meta Atuarial proposta na Politica de Investimentos para 2025 do
Instituto de Previdéncia foi mantida em IPCA+5,16%. Assim, segue demonstrado
na tabela acima, o rendimento/retorno positivo acumulado de 10,77% atingido
pelo Instituto até o més de novembro, com a meta acumulada de 8,83% para

toda a carteira.

Importante ressaltar que o IPCA de novembro de 2025, fechou com

inflagcéo de 0,18%, enquanto em outubro foi de 0,09%.

Observamos no quadro abaixo, a composicao da carteira do Instituto por
enquadramento/artigo em valores e porcentagens, confrontado com a Politica de

Investimentos para 2025.
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PATRIMONIO POR ENQUADRAMENTO x POLITICA DE INVESTIMENTOS
Maximo
Rentabilidade | Aplicad Politica d
Artigo Patriménio (R$) n aR|$| Sl |°¢/:a © I N |t.|ca : permitido
(R3) (%) nvestimentos | o . Gestio| Meta Atuarial
Art 7,1, a - Titulos Publicos Diretos - RF | 196.686.062,65 | 1.245.954,60 | 82,06% 66,00% 100,00% IPCA +5,16
Art 7,1, b - Fundos 100% TP - RF 1.487.773,31 32.152,07 0,62% 2,00% 100,00% Meta do Més
Art 7, 1ll, a - Fundos Renda Fixa - RF 29.931.349,57 410.254,94 12,49% 15,00% 70,00% 0,60%
Art7,V, b - Crédito Privado - RF 9.308.262,26 96.484,56 3,88% 2,00% 10,00% Rentabilidade
Art 8,1, a - Fundos de Agées - RV 0,00 0,00 0,00% 5,00% 40,00% 0,73%
Art 9, Il - Investimentos no Exterior - RV 0,00 0,00 0,00% 5,00% 10,00% Adina G Gela
Art 10, | - Invest. Estruturados - RV 2.258.780,25 8.259,13 0,94% 5,00% 10,00% 0,13%
TOTAL 239.672.228,04 | 1.793.105,30 | 100,00% 100,00%

Nota-se que a alocagao da carteira do IPSJBV esta abaixo do limite
maximo permitido pela Resolugdo. Considerando ainda que, o Instituto de
Previdéncia de Sdo Jodo da Boa Vista, atualmente esta certificado no Pré

Gestdao RPPS — nivel Il, o que permite alocacdo acima da Resolucéio.

9.308.262,26 0,00 Patrimonio 11/2025

0,00 | 5 258.780,25
29.931.349,57 - Art 7,1, a - Titulos Publicos Diretos -

1.487.773,31 ‘ RF

Art 7,1, b - Fundos 100% TP - RF
196.686.062,65

Art 7, 1ll, a - Fundos Renda Fixa - RF

Art 7, V, b - Crédito Privado - RF

Os membros do Comité de Investimentos nas suas analises e estratégias
dos investimentos, buscam adequar a carteira ao que foi estipulado para o

exercicio, somado ao cenario econdmico para o cumprimento de Meta.

A alocagdo por enquadramento/artigo segue a determinagcdo do
Resolugcao do Conselho Monetario Nacional — CMN n° 4.963 publicada em
25/11/2021, Subsecéo |, que estabelece um limite maximo de alocagao para os

Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS.

25

Assinado por 6 pessoas: MARIA LIGIA MARINHO CAMPOS, SERGIO VENICIO DRAGAO, JOSE CARLOS DA SILVA DORIA, AMELIA APARECIDA GUERREIRO, CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE e JUL

GIAO

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/31B8-1398-FFOE-FBE9 e informe o cédigo 31B8-1398-FFOE-FBE9



))((4‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
y DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

A Resolugdo CMN n° 4.963 que entrou em vigor em 03 de janeiro de 2022,
estabeleceu que os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) que
comprovarem a adogao de melhores praticas de gestao, conforme o Manual do

Pr6-Gestao RPPS, estarao sujeitos a diferentes limites de alocagéo.

A nova norma visa vincular os niveis de governanga dos RPPS aos limites
de alocacédo, flexibilizando-os para aqueles que aderem a padrbes mais
rigorosos, aumentando a seguranga das aplicagbes e criando novas

oportunidades para os gestores.

Assim, os limites de alocacéo poderao variar entre os RPPS, dependendo
do nivel de adesdo ao Manual e entre os segmentos de aplicagao definidos na
Resolugédo CMN 4.963, que introduziu mudancas significativas em relagao a
Resolugcao CMN 3.922.

Na sequéncia segue demonstrado os Ativos que compde a carteira do

Sao0 Joao Prev no fechamento de novembro.
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<

<

-}

S

TITULOS PUBLICOS NOVEMBRO/2025 - PLANO PREVIDENCIARIO <
<

Retorno no | Retorno . A P 4

. . ~ R . A VaR Cotistas Agio/Desagio O

CNPJ TITULOS PUBLICOS Saldo Anterior | Aplicagées Resgates Saldo no més Rendl_mento més para o do funndo no do Més Praz_o Acumulado - |2
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) | Instituto només | ..o inicial/final Cot/Liq &s Atual g

(%) (%) és | inicial/fina més Atua 2

%}

NTN-B 760199 S

N/A 20260815 / 1504837 4.402.524,74 0,00 0,00 4.426.147,81 23.623,07 0,54% - - ago/26 870.751,98 8
NTN-B 760199 |

N/A 20260815 / 813216 6.349.558,03 0,00 0,00 6.385.235,54 35.677,51 0,56% - - ago/26 845.699,00 %
NTN-B 760199 o w

N/A 20260815 / 954557 5.214.970,90 0,00 0,00 5.254.308,30 39.337,40 0,75% - - ago/26 383.116,40 8
NTN-B 760199 . i

N/A 20270515 / 1504838 2.198.846,74 0,00 63.115,64 2.147.190,24 11.459,14 0,53% - - mai/27 423.858,76 %
NTN-B 760199 - <

N/A 20270515 / 782333 5.365.144,33 0,00 154.687,27 5.239.665,69 29.208,63 0,55% - - mai/27 779.486,29 x
NTN-B 760199 . O

N/A 20270515 / 813219 3.268.553,51 0,00 94.403,74 3.192.241,61 18.091,84 0,56% - - mai/27 427.604,48 (;)
NTN-B 760199 i =

N/A 20270515 / 954559 5.186.295,96 0,00 153.608,37 5.068.208,13 35.520,54 0,69% - - mai/27 345.957,48 3
NTN-B 760199 2

N/A 20280815 / 782332 5.361.156,45 0,00 0,00 5.390.807,01 29.650,56 0,55% - - ago/28 794.111,18 (L}J)
NTN-B 760199 1%}

N/A 20280815 / 813217 5.290.291,14 0,00 0,00 5.320.154,03 29.862,89 0,56% - - ago/28 706.825,99 g_)
NTN-B 760199 2

N/A 20280815 / 954558 5.176.601,34 0,00 0,00 5.211.662,19 35.060,85 0,68% - - ago/28 348.784,74 8
NTN-B 760199 . I

N/A 20290515 / 782334 5.361.947,29 0,00 154.957,00 5.236.148,65 29.158,36 0,55% - - mai/29 778.604,33 5
NTN-B 760199 . g

N/A 20290515 / 813220 3.265.553,70 0,00 94.808,33 3.188.863,14 18.117,77 0,56% - - mai/29 427.992,83 p
NTN-B 760199 . &

N/A 20290515 / 839876 2.142.041,75 0,00 61.901,88 2.091.788,05 11.648,18 0,55% - - mai/29 240.266,74 ;:'
NTN-B 760199 e

N/A 20300815 / 782331 5.352.408,35 0,00 0,00 5.381.864,61 29.456,26 0,55% - - ago/30 790.220,99 S
NTN-B 760199 ]

N/A 20300815 / 839879 5.347.128,39 0,00 0,00 5.375.974,11 28.845,72 0,54% - - ago/30 648.248,08 §
NTN-B 760199 g

N/A 20320815 / 883914 5.450.480,76 0,00 0,00 5.482.720,86 32.240,10 0,59% - - - ago/32 574.805,58 ©
2

3

®©

27 g
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<
<
|
L
3 =
N/A DA o 18 5.157.511,37 0,00 000| 5.19244870| 34.937,33| 0,68% - - ago/32 468.594,68 |<
<
NTN-B 760199 ) 3 B i} ‘ <
N/A D T 1 10.645.886,25 0,00| 339.17916| 10.376.92566| 70.21857| 0,67% mai/33 978.201,22 8
<
NTN-B 760199 . <
N/A 2.298.776,55 000| 67.43124| 224403502| 12.689,71| 0,56° - - 135 605.751,27 |2
20350515 / 1295840 % mai =
<
N/A '2"53"})'(?5323189399878 8.542.665,82 0,00| 24571945| 8342.36516| 45.41879| 0,54% - - mail35 981.084,06 2
il —
N/A '2\154%?832911%987461 11.591.585,59 0,00 0,00| 11.651.97463| 60.389,04| 0,52% - - ago/40 3.093.915,74 [T
O
NTN-B 760199 . i

N/A 4.536.656,82 0,00| 12596156| 4.43377932| 23.084.06| 051% - - mai/45 979.546,49
20450515 / 1387780 o S
N/A 2‘54“‘5‘(?532311%1975617 2.224.782.83 0,00| 61227,57| 217474919| 11.19393| 0,51% - - mail45 438.319,00 |
(O]
N/A '2"54"\‘5‘085123189399881 4.274.039,82 0,00| 123.39918| 4.173.45943| 22.81879| 0,54% - - mail45 492.261,82 %
H (@]
N/A 2‘55%583291193987783 5.523.054,90 0,00 0,00 | 5.551.554,59 28.499,69 | 0,52% = ago/50 1.213.566,40 [O
2
NTN-B 760199 g
N/A 20500815 / 1475618 2.224.146,38 0,00 0,00 | 2.235.531,37 11.384,99| 0,51% - - ago/50 446.890,78 5
NTN-B 760199 3
N/A 20500812 / 839885 3.202.867,72 0,00 0,00| 322026698| 17.39926| 0,54% - - ago/50 389.926.72 &
N/A 2‘55%'(?8323199994217 2.526.540,35 0,00 000| 2541.95942| 1541907 | 0.61% - - ago/50 106.180,22 §
NTN-B 760199 . =
N/A Doar e e 5.680.105,99 0,00| 15630562 | 5.552.663,19| 28.862,82| 0,51% - - mail55 1.226.805,36 g

NTN-B 760199 .

N/A D T et 2.225.321,07 0,00| 6082298| 2175727,38| 11.22929| 0,51% - - mail55 439.850,31 %
> <
N/A '2"55";55333189399882 4.603.001,42 0,00| 132.83955| 4.494.70577| 24.543.90| 0,54% - - mai/55 529.728 41 |=
<
3 [©]
N/A '2"55"})(?5323199994218 2.614.770,07 0,00| 8500823| 254535124| 15.679.40| 0,61% - - mail55 117.503,62 |3
<
NTN-B 760199 g e
N/A T et 5.524.258,15 0,00 000| 555274254| 28.48439| 052% - - - ago/60 1214.353,28 %
N/A 2‘56“:)'(?83231&975620 2.228.141,98 0,00 000| 2239530,71| 11.388,73| 0,51% - - - ago/60 447.674,92 |
(9]
NTN-B 760199 . 2
N/A 20600815 / 839883 3.203.759,19 0,00 0,00 | 3.221.143,37 17.384,18 |  0,54% = = = ago/60 389.938,96 (S
g
(]
B
=
()]
<
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NTN-B 760199

N/A 20600815 / 994219 2.525.829,75 0,00 0,00 2.541.273,34 15.443,59 0,61% - - - ago/60 115.782,42
NTN-F 950199 .
N/A 20270101 / 940553 10.439.243,27 0,00 0,00 | 10.547.752,02 108.508,75 1,04% -- -- jan/27 1.036.988,98
NTN-F 950199 .
N/A 20290101 / 940554 10.415.304,85 0,00 0,00 | 10.524.152,57 108.847,72 1,05% -- -- jan/29 1.041.499,05
NTN-F 950199 .
N/A 20310101 / 1017894 4.177.048,03 0,00 0,00 4.216.896,04 39.848,01 0,95% - -- -- jan/31 217.554,25
NTN-F 950199 )
N/A 20350101 / 994220 2.496.854,66 0,00 0,00 2.521.506,81 24.652,15 0,99% - - - mai/35 160.506,78
ART 791, a - Titulos Publicos 193.615.656,21 0,00 | 2.175.466,77 | 192.665.474,42 | 1.225.284,98 26.518.759,59
INVESTIMENTOS NOVEMBRO/2025 - PLANO PREVIDENCIARIO
Retorno no | Retorno . o .
. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | més para o | do fundo VaR COt'St.a N Prazo AgiolDesagio
CNPJ Ativos Renda Fixa " ' A no do Més X Acumulado -
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) | Instituto només | \oo | inicialffinal Cot/Liq més Atual
(%) (%)
ICATU VANGUARDA
10.756.541/0001-06 | INFLACAO LONGA FI 1.169.339,60 0,00 | 1.179.213,97 0,00 9.874,37 0,84% 2,78% 0,27 17-16 0,00
RF LP D+0/D+1du
ITAU INST ALOC
21.838.150/0001-49 DINAMICA RF FIC FI 1.465.495,61 0,00 0,00 1.487.773,31 22.277,70 1,52% 1,52% 0,07 136-134 D+0/D+1du 487.773,31
ART 7° 1, b - Fundos de Titulos Publicos 2.634.835,21 0,00 | 1.179.213,97 1.487.773,31 32.152,07 487.773,31
Retorno no | Retorno . P ‘.
. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | més para o | do fundo VaR COt'St.a N Prazo Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa " X A no do Més N Acumulado -
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) | Instituto només | \oc | inicialffinal Cot/Liq més Atual
(%) (%)
07.861.554/0001-22 | BB PREV RF IMA-B FI 1.126.612,90 0,00 0,00 1.149.136,02 22.523,12 2,00% 2,00% 0,17 154-154 D+1du/D+1du 5.766,70
13.077.418/0001-49 | B8 PREY RE REF DUl 2 580,664,109 | 5.271.346,19 | 4.850.589,30 |  3.058.366,80 |  56.94572|  1,06% 1,06% | 0,05 | 1361-1361 | D+0/D+0 842.110,68
03.737.206/0001-97 E'E(F:'?‘)'f(fPBRAS”' RF | 2.416.400,01 0,00 0,00| 2442016,95| 25607,94| 1,06% 1,06% | 0,05 | 1313-1318 | D+0/D+0 1.445.247,84
29
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<
<
D
BRADESCO FI RF S
03.399.411/0001-90 | REFERENCIADO DI 8.727.206,57 0,00 0,00 8.819.005,82 91.799,25 1,05% 1,05% 0,05 755-759 D+0/D+0 2.333.116,20 <
PREMIUM E
ART 7°1ll, a - Fundos de renda Fixa 14.850.892,67 | 5.271.346,19 | 4.850.589,30 | 15.468.525,59 196.876,03 4.626.241,42 8
S
Retorno no | Retorno ®
- A - - - <
. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | més para o | do fundo VaR COtISt.as Prazo AgiolDesagio 3
CNPJ Ativos Renda Fixa N ' o no do Més N Acumulado - |
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) | Instituto no més N L e Cot/Liq A o
o o Més | inicial/final més Atual [
(%) (%) x
DAYCOVAL CLASSIC 86646- ﬁj
10.783.480/0001-68 | FIC FIF RF CREDITO 4.609.999,92 0,00 0,00 4.658.148,74 48.148,82 1,04% 1,04% 0,05 86660 630.096,56 |0
PRIVADO D+4du/D+5du S
SAFRA EXTRA o
20.441.483/0001-77 | BANCOS FIC FI RF 4.601.777,78 0,00 0,00 4.650.113,52 48.335,74 1,05% 1,05% 0,05 | 1847-2026 D+0/D+0 622.061,33 g
CREDITO PRIVADO g
ART 7°,V, b - Fundos de renda Fixa 9.211.777,70 0,00 0,00 9.308.262,26 96.484,56 1.252.157,89 8
o
Z
=
Retorno no | Retorno . o .
. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | més para o | do fundo VaR COtISt?S Prazo Agio/Desagio o
CNPJ Ativos Estruturados o ' A no do Més . Acumulado - |©
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) | Instituto no més A Sl e Cot/Liq o x
o o Més | inicialffinal més Atual |w
(%) (%) @)
193
SICREDI - FIM BOLSA 16694- o]
24.633.818/0001-00 AMERICANA LP 2.250.521,12 0,00 0,00 2.258.780,25 8.259,13 0,37% 0,37% -- 16867 D+0/D+1 258.780,25 %
<
ART 10° | - Fundos Estruturados 2.250.521,12 0,00 0,00 2.258.780,25 8.259,13 258.780,25 8
2
a9
TOTAL PLANO PREVIDENCIARIO 222.563.682,91 | 5.271.346,19 | 8.205.270,04 | 221.188.815,83 | 1.559.056,77 33.143.712,46 é
<
o
-
<
TITULOS PUBLICOS NOVEMBRO/2025 - APORTE PP LEI N© 5.531/2025 g
Retorno no | Retorno . o S P
. . ~ A . A VaR Cotistas Agio/Desagio |4
CNPJ TITULOS PUBLICOS Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més Rend[mento més para o do funﬁdo no do Més Prazp Acumulado - |3
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) | Instituto no més A Sl e Cot/Liq o @
o o Més | inicialffinal més Atual )
(%) (%) b
NTN-F 950199 . =
N/A 20310101 / 1102179 2.004.111,50 0,00 0,00 2.023.372,74 19.261,24 0,96% - - - jan/31 23.292,81 |g
g
30 5
<
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<

<

-

S

N/A 20300815 / 1125783 0,00 | 1.995.807,11 0,00 1.997.215,49 1.408,38 0,11% ago/30 1.408,38 <

<

ART 7°, |, a - Titulos Publicos 2.004.111,50 | 1.995.807,11 0,00 4.020.588,23 20.669,62 24.701,19 g

a

<

-

INVESTIMENTOS NOVEMBRO/2025 - APORTE PP LEI N2 5.531/2025 )

<

Retorno no | Retorno . < .. 9

. . Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | més para o | do fundo VaR Cotlst_as Prazo AgiolDesagio 8

CNPJ Ativos Renda Fixa A ' A no do Més y Acumulado - |5
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) | Instituto només | oo |inicial/final Cot/Liq més Atual  |Z

(%) (%) S

13.077.418/0001-49 | BB PREV RF REF DI 133.854,64 | 2.156.608,02 | 1.995.807,11 301.004,65|  6.349,10| 1,05% 1,05% | 0,05 | 1361-1361 | D+0/D+0 11.301,47 [
LP PERFIL FIC FI le)

ART 7, lll, a - Fundos de renda Fixa 133.854,64 | 2.156.608,02 | 1.995.807,11 301.004,65 6.349,10 11.301,47 g
Q

8

TOTAL APORTE PP LEI N° 5.531/2025 2.137.966,14 | 4.152.415,13 | 1.995.807,11 4.321.592,88 27.018,72 36.002,66
o

Z

w

>

o

INVESTIMENTOS NOVEMBRO/2025 - PLANO FINANCEIRO o

x

w

Retorno no | Retorno | \,.p | coyistas Agio/Desagio o

. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | més para o | do fundo A« Prazo 9 9 !

CNPJ Ativos Estruturados o X A no do Més N Acumulado - |©
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) | Instituto només | \oo |inicial/final Cot/Liq més Atual %

(%) (%) 2

o

13.077.418/0001-49 2L PR R S0 707.185,40 | 2.475.262,62 | 3.207.201,64 0,00 24.753,62 0,98% 1,06% 0,05 | 1361-1361 D+0/D+0 0,00 [T
LP PERFIL FIC FI z

ART 79 lll, a - Fundos de renda Fixa TOTAL EE
PLANO FINANCEIRO 707.185,40 | 2.475.262,62 | 3.207.201,64 0,00 24.753,62 0,00 >

o

-

INVESTIMENTOS NOVEMBRO/2025 - FUNDO DE OSCILACAO é

<

=

Retorno no | Retorno . o A

. Saldo Anterior | Aplicagoes Resgates Saldo no més | Rendimento | més para o | do fundo VaR Cotlst_as Prazo Agio/Desagio 3

CNPJ Ativos Estruturados " ' A no do Més X Acumulado - |2
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) | Instituto només | \oo | inicialffinal Cot/Liq més Atual |3

(%) (%) <3

©

13.077.418/0001-49 | BB PREV RE REF DIl g 555 59434 0,00 0,00| 6.318.416,10| 66.191,76| 1,06% 1,06% | 0,05 | 1361-1361 | D+0/D+0 1.909.090,20 |2
LP PERFIL FIC FI °

o

®©
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pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90
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<

<

D

ART 7°, lll, a - Fundos de renda Fixa >
TOTAL FUNDO DE OSCILAGAO 6.252.224,34 0,00 0,00 6.318.416,10 66.191,76 1.909.090,20 :_
x

TOTAL PLANO FINANCEIRO ]
(+) FUNDO DE OSCILAGAO 6.959.409,74 | 2.475.262,62 | 3.207.201,64 6.318.416,10 90.945,38 1.909.090,20 <Dt
=

n

- <

INVESTIMENTOS NOVEMBRO/2025 - TAXA DE ADMINISTRAGCAO 8

[e]

Retorno no | Retorno . - |7

. Saldo Anterior | Aplicagées Resgates Saldo no més | Rendimento | més para o | do fundo VaR COtISt.as Prazo Agio/Desagio ¢

CNPJ Ativos Estruturados N ' o no do Més N Acumulado - [©
(R$) (R$) (R$) (R$) no més (R$) | Instituto només | \oo |inicial/final Cot/Liq més Atual |4

(%) (%) 3

o

13.077.418/0001-49 EE FI’D;REIXLRFTCRIEF ol 10.936.624,09 | 250.000,00 | 3.459.305,29 7.843.403,23 116.084,43 1,06% 1,06% 0,05 | 1361-1361 D+0/D+0 3.233.537,78 %
ART 7°, lll, a - Fundos de renda Fixa é
TOTAL TAXA DE ADMINISTRACAO 10.936.624,09 | 250.000,00 | 3.459.305,29 7.843.403,23 | 116.084,43 3.233.537,78 g
o

Z

w

>

)

£

Saldo Inicial no . ~ Saldo Final no Rendimento no Agio/Deséagio L

més (RS) Aplicagdes (R$) | Resgates (R$) més (RS) més (RS) Acumulado ”

TOTAL CONSOLIDADO 3
242.597.682,88 | 12.149.023,94 | 16.867.584,08 | 239.672.228,04 | 1.793.105,30 | 38.322.343,10 =

)

o

I

Z

[i4

<

=

<

Q

-

<

[i4

<

=

a

o

17

g

o

g

o

el
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Sao Joao Prev

CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

DESCRITIVO DA SITUAGAO DO CONTENCIOSO

A Procuradoria Juridica do
da Lei

representacdo do

IPSJBV atua conforme as competéncias
4.207/2017,

judiciais e

estabelecidas no anexo |l Complementar Municipal n°

destacando-se na instituto perante 6rgaos
administrativos, em todas as instancias e fases dos processos, com o objetivo de
resguardar os direitos e interesses institucionais, dada a importancia dos litigios para

a saude financeira do instituto.

Embora a Diretoria Juridica tenha atribuigdes diversas, como a elaboragao de
pareceres relativos a contratos, licitagdes, projetos de lei, atos normativos e editais,
tem oferecido suporte as atividades da procuradoria, especialmente diante do

aumento da demanda processual, incluindo situacdes de incorporagao de parcelas

destacadas.
A seguir, apresenta-se um resumo dos processos conduzidos pela

Procuradoria no més.

wesino | prorocovos | ATSPARcEA | CEEREEE. | oureos | coweomenmo | exeoucao | PROCESSOS | vaLoRss roc.

PARIDADE

ago/25 89 68 18 3 36 53 3 -
set/25 75 57 16 2 26 49 17 -
out/25 45 85) 10 0 12 33 14 406.129,20
nov/25 71 60 11 0 15 56 &) 145.335,94
TOTAIS 209 160 44 5 74 135 37 551.465,14

Wiy
5 ks
< Pré-Gestio

* *

No més de novembro de 2025, o Sdo Jodo Prev efetuou o pagamento de
precatérios no Plano Financeiro no montante total de R$ 33.077,07, enquanto no
Previdenciario o montante de R$ 8.298,74.

A seguir, apresenta-se a relagao detalhada dos processos judiciais conduzidos
pela Procuradoria do Sao Joao Prev no més de novembro, demonstrados de forma
individualizada, com o objetivo de proporcionar transparéncia e clareza sobre a

atuacgao juridica do Instituto no referido periodo.

33
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Autarquia Municipal criada

(19) 3633-6268 / 3631 5546

pela Lei 1133 -27/06/2003 2
PROCESSO INT/CIT TIPO DE PETICAO - DEMANDA PRAZO PROTOCOLO FASE I:E:
1004042-49.2025.8.26.0568 19/09/2025 | CONTESTACAO PARCELA INCORPORACAO 03/11/2025| 03/11/2025 |CONHECIMENTO &E
1004047-71.2025.8.26.0568 19/09/2025 | CONTESTACAO PARCELA INCORPORACAO 03/11/2025| 03/11/2025 |CONHECIMENTO g
1002898-40.2025.8.26.0568 19/09/2025 | CONTESTACAO PARCELA INCORPORACAO 03/11/2025| 03/11/2025 |CONHECIMENTO 5
1002910-54.2025.8.26.0568 19/09/2025 | CONTESTACAO PARCELA INCORPORACAO 03/11/2025| 03/11/2025 |CONHECIMENTO g
1002915-76.2025.8.26.0568 19/09/2025 | CONTESTACAO PARCELA INCORPORACAO 03/11/2025| 03/11/2025 |CONHECIMENTO| &
1004293-67.2025.8.26.0568 19/09/2025 | CONTESTACAO PARCELA INCORPORACAO 03/11/2025| 03/11/2025 |CONHECIMENTO §
1004298-89.2025.8.26.0568 19/09/2025 | CONTESTACAO PARCELA INCORPORACAO 03/11/2025| 03/11/2025 |CONHECIMENTO ;
0001992-67.2025.8.26.0568 20/10/2025 | PETICIONAR ISENCAO FAZENDA PUBLICA 04/11/2025| 04/11/2025 |EXECUCAO 9{
0002810-97.2017.8.26.0568 26/09/2025 | MANIFESTACAO/IMPUGNACAO CALCULOS 10/11/2025| 10/11/2025 |EXECUCAO %
1003674-11.2023.8.26.0568 24/10/2025 | PETICAO 10/11/2025| 10/11/2025 |EXECUCAO %
1000180-41.2023.8.26.0568 10/10/2025 | 1 doc Priscila - alteracdo de beneficio 17/11/2025| 10/11/2025 |EXECUCAO g
1005427-13.2017.8.26.0568 17/10/2025 | 1 doc Priscila - altera¢do de beneficio n3o 10/11/2025 |EXECUCAO E
1002229-84.2025.8.26.0568 31/10/2025 | RECURSO INOMINADO - AUX ENFERMAGEN - CLT/ESTAT 12/11/2025| 11/11/2025 |EXECUCAO 8
1000928-73.2023.8.26.0568 17/10/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA URGENTE 12/11/2025 |EXECUCAO é
1000962-14.2024.8.26.0568 17/10/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA URGENTE 12/11/2025 |EXECUCAO 8"
1003955-64.2023.8.26.0568 10/10/2025 | MANIFESTACAO - NOVOS CALC COM REFLEX 62 PARTE URGENTE 12/11/2025 | EXECUCAO %
1000624-06.2025.8.26.0568 24/10/2025 | APELACAO 02/12/2025| 13/11/2025 |CONHECIMENTO 8
1003419-53.2023.8.26.0568 nao PETICIONAR ALEGANDO ERRO MATERIAL - IMPUGNAR CALCULOS FP 14/11/2025 |EXECUCAO %
1001560-65.2024.8.26.0568 31/10/2025 | PETICIONAR RPV 02 - VALOR CORRETO 14/11/2025| 17/11/2025 |EXECUCAO g
1004591-59.2025.8.26.0568 06/10/2025 | CONTESTACAO PARCELA INCORPORACAO 18/11/2025| 17/11/2025 |CONHECIMENTO ::;
1004590-74.2025.8.26.0568 06/10/2025 | CONTESTACAO 18/11/2025| 17/11/2025 |CONHECIMENTO 2
1004575-08.2025.8.26.0568 06/10/2025 | CONTESTACAO 18/11/2025| 17/11/2025 |CONHECIMENTO g
1004578-60.2025.8.26.0568 06/10/2025 | CONTESTACAO 18/11/2025| 18/11/2025 |CONHECIMENTO g
1004497-14.2025.8.26.0568 06/10/2025 | CONTESTACAO 18/11/2025| 18/11/2025 |CONHECIMENTO a
1004696-36.2025.8.26.0568 17/10/2025 | CONTESTACAO 25/11/2025| 18/11/2025 |CONHECIMENTO ‘g
1001751-13.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUCAO §
34 g
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1001553-73.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO I:EEJ
1001078-20.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUCAO &E
1005191-17.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO g
1001216-84.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUCAO 5
1005099-39.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUCAO g
1001240-15.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO 4
1004234-50.2023.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO g
1001190-86.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO ;
1001097-26.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO 9{
1001223-76.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO %
1001221-09.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO %
1000967-36.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGCAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUCAO 8
1001246-22.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO E
1001191-71.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUCAO g
1002994-89.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO é
1000964-81.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGCAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUCAO uoi
1000981-20.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO %
1001744-21.2024.8.26.0568 03/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER 17/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGAO 8
0001318-26.2024.8.26.0568 05/09/2025 | PET OB FAZR INCOMPLETA INCONSISTENTE 24/11/2025| 20/11/2025 |EXECUGCAO %
1005396-80.2023.8.26.0568 07/11/2025 | PETICAO - RPV VALOR LIiQUIDO (DESC PREV) 19/11/2025| 25/11/2025 |EXECUGAO g
1001933-33.2023.8.26.0568 07/11/2025 | PETICAO - RPV VALOR LIQUIDO (DESC PREV) 19/11/2025| 25/11/2025 |EXECUCAO f:;
1001940-25.2023.8.26.0568 07/11/2025 | PETICAO - RPV VALOR LIQUIDO (DESC PREV) 19/11/2025| 25/11/2025 |EXECUGAO ;
1002623-62.2023.8.26.0568 07/11/2025 | PETICAO - RPV VALOR LIQUIDO (DESC PREV) 19/11/2025| 25/11/2025 |EXECUGAO é
1005238-25.2023.8.26.0568 07/11/2025 | PETICAO - RPV VALOR LIQUIDO (DESC PREV) 19/11/2025| 25/11/2025 |EXECUCAO P
1004286-75.2025.8.26.0568 27/10/2025 | CONTESTAGAO - APOLS ESPECIAL - CLT ESTAT(?) 03/12/2025| 27/11/2025 |CONHECIMENTO %
1003573-13.2019.8.26.0568 24/10/2025 | PETICAO COMPROVANDO OBRIGAGAO DE FAZER FP 27/11/2025 |EXECUCAO ‘?
1005782-13.2023.8.26.0568 07/11/2025 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA 25/11/2025| 27/11/2025 |EXECUGAO ;:

35 s
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1003548-58.2023.8.26.0568 07/11/2025 | EXECUCAO INVERTIDA - INCLUIR 62 PARTE 19/11/2025| 27/11/2025 |EXECUCAO 22:
0001421-96.2025.8.26.0568 14/11/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER - obs implantacdo 28/11/2025| 28/11/2025 |EXECUCAO ;_é
1001093-86.2024.8.26.0568 14/11/2025 | PET ALTERACAO BENEFICIO 28/11/2025| 28/11/2025 |EXECUCAO g
1001199-48.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUGCAO E
1000974-28.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO g
1001234-08.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGCAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO 2
1000963-96.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO ?E
1000969-06.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO ;)
1000959-59.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO S
1001192-56.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGCAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO %
1000973-43.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO 505
1001207-25.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUGCAO g
1004228-43.2023.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGCAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO 5
1005089-92.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUGCAO o
1000977-80.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGCAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO ?,
1000966-51.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO g
1001211-62.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGACAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO %
1001249-74.2024.8.26.0568 10/10/2025 | PET COMPROVANDO OBRIGAGCAO DE FAZER 26/11/2025| 29/11/2025 |EXECUCAO S

I

P

<

Sao0 Joao da Boa Vista, 12 de dezembro de 2025 :32

Ednéia Ridolfi Sérgio Venicio Dragéo 2
Diretora Adm/Financeira Superintendente g
3
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